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ANUNCIO DEL__CONTENIDO INTEGRO DEL _ACTA DEL
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ACTA DEL TRIBUNAL DE SELECCION POR LA QUE SE EFECTUA LA
VALORACION DE MERITOS DE LA FASE DE CONCURSO, APERTURA DE
SOBRES CON IDENTIFICACION DE ASPIRANTES Y PROPUESTA DE
CONTRATACION DEL PROCESO DE SELECCION DE UNA PLAZA DE
CONSERJE PARA EL CEIP MATA LINARES, PERSONAL LABORAL F1JO, POR
CONCURSO-OPOSICION

En San Vicente de la Barquera siendo las 09:30 horas del dia 29 de octubre de 2025, se retinen
en el Salon de Plenos del Ayuntamiento de San Vicente de la Barquera los siguientes
miembros del Tribunal de Seleccion del proceso selectivo de una plaza de conserje para el
CEIP Mata Linares, personal laboral fijo, por concurso oposicion, al objeto de proceder a la
valoracion de los méritos aportados por los aspirantes que se han presentado a la fase de
oposicion, a la apertura de los sobres identificativos de dichos aspirantes y a la propuesta de
contratacion a favor de la persona con mayor puntuacion entre dichos aspirantes.

Presidente:
-D. Octavio Julian Garcia Diego, Arquitecto Técnico Municipal del Ayuntamiento de San
Vicente de la Barquera.

Vocales:

-Dia. Beatriz Rodriguez Allende, Directora del Colegio Publico Mata Linares.

-D. Juan José Gutiérrez Diego, Encargado de Obras y Servicios del Ayuntamiento de San
Vicente de la Barquera.

-Diia. Maria Jesis Gandara San Miguel, Personal laboral fijo, Subalterno del Servicio de
Administracion General de la Secretaria General de la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional y Universidades del Gobierno de Cantabria.

-D. Javier Ivan Lavin Gonzalez, Personal laboral fijo, Subalterno del Servicio de
Administracion General de la Secretaria General de la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional y Universidades del Gobierno de Cantabria.

Actia como Secretario del Tribunal D. Abel Alonso Alonso, Administrativo del
Ayuntamiento de San Vicente de la Barquera.

En primer lugar, se procede a la valoracion de los méritos aportados por los aspirantes que se
han presentado a la fase de oposicion.

Conforme la base 8.1 los méritos a valorar son por experiencia previa (maximo 2,5 puntos),
segun lo siguiente:
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b.1. Por cada mes de trabajo efectivamente prestados a la Administracion Local en puestos
de trabajo de idéntica o similar naturaleza al que constituya objeto de la convocatoria: 0,10
puntos con un maximo de 1 punto.

b.2. Por cada mes de trabajo efectivamente prestados a otras administraciones publicas o
entidades publicas en puestos de trabajo de idéntica o similar naturaleza al que constituya
objeto de la convocatoria: 0,05 puntos con un maximo de 1 punto.

b.3. Por cada mes de trabajo efectivamente prestados en el sector privado en puestos de
trabajo de idéntica o similar naturaleza al que constituya objeto de la convocatoria: 0,020
puntos con un maximo de 0,5 puntos.

Los servicios prestados en el sector ptblico se acreditaran mediante certificado expedido por
el organo competente en el que deberd constar la categoria profesional, las funciones
desempenadas, y los periodos de tiempo (inicio-fin) de prestacion de servicios.

Los servicios prestados en el sector privado se acreditaran mediante informe de vida laboral
expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social al que acompafiara, necesariamente,
los contratos de trabajo o, en defecto de estos ultimos, cualquier documento en el que se haga
constar la categoria y la actividad desempefiada.

Del estudio de la documentacion aportada por los aspirantes resulta la siguiente valoracion
de méritos:

Nombre y apellidos b.1 b.2 b.3 Puntuacion
M José Argiielles Fuentes 0 0 0 0
Alvaro Celis Garcia 0 0 0 0
Laura Celis Penil 0 0 0 0
Itziar Etxebarria Gomez 0 0** 0 0
Soraya Fernandez Gdmez 0 0** 10 0
Cristina Franco Cueli 0 0 0 0
Francisco Alexis Fuentes Gonzalez 0** 0 0 0
Carlos Gonzalez Ferrero 1 0 0 1
Angel Gonzalez Sanchez 1 0 0 1
Fernando M* Lacasa Heydt 0 0 0 0
Ricardo Lopez Abascal 0 0 0 0
Jenifer Lopez Conde 0 0 0** |0
Sara Lopez Conde 0 0 0 0
M? Julia Noriega Cortabitarte 0 O** [0** |0
Marcos Pinna Gonzalez 0 0* 0 0
Alejandro Roiz Gonzélez 0 0 0 0
Samuel Sanchez de Movellan Ruiz 0 0 0 0
Alberto Sebares Bustamante 0* 0 0 0
Lorena Tuero Cuenca 0* 0* 0** 0
O**

*No aporta certificado emitido por el 6rgano competente
**Las funciones no se corresponden con el puesto objeto del proceso de seleccion
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A continuacion, se realiza la apertura de los sobres que contienen la identificacion de los
aspirantes, junto con la puntuacion obtenida en el ejercicio correspondiente a la fase de
oposicion, con el siguiente resultado:

Numero Puntuacion Identidad aspirante DNI
de sobre ejercicio

7 5,70 Alvaro Celis Garcia FHEIRO2**
14 5,20 Alberto Sebares Bustamante **¥%00956**
57 6,15 Laura Celis Peiil FEE()QTIH*
24 5’80 Sara Lépez Conde HEKS544%*
13 7,35 M?* Julia Noriega Cortabitarte *EKD4DQF*
59 7,90 Cristina Franco Cueli *FEETOO0**
5 7,80 Itziar Etxebarria Gomez FEELH12%*
9 8,80 Carlos Gonzalez Ferrero HHEROGH*
21 9,50 Angel Gonzalez Sanchez *EXQOS0**
54 7,70 Jenifer Lopez Conde *EKQ663**
58 5,20 Marcos Pinna Gonzalez FEEZTO8**
68 7,60 M? José Argiielles Fuentes HEXKTO62**
31 6,70 Ricardo Lopez Abascal *FEXL618**
3 6,45 Fernando M? Lacasa Heydt *EXQORTH*
4 7,30 Lorena Tuero Cuenca *HEKDT14%*
56 9,10 Samuel Sanchez de Movellan Ruiz **%kQDRT**
64 5,40 Francisco Alexis Fuentes Gonzalez **EA19Q] **
40 7,95 Soraya Fernandez Gomez *EEITO0**
8 4,95 Alejandro Roiz Gonzalez *EKO680%*

Seguidamente, se procede a la suma de las puntuaciones de las fases de concurso y oposicion,
dando lo siguiente:

Identidad aspirante DNI Puntuacion fase | Puntuacion fase | Puntuacion
oposicion concurso total
Alvaro Celis Garcia **%X3ROL** 5,70 0 5,70
Alberto Sebares **%0956** 0 5,20
5,20
o Bustamante
S Laura Celis Peilil REH()DTJHH 6,15 0 6,15
S Sara Lopez Conde HHk 55 A4k 5,80 0 5,80
k] M? Julia Noriega HEEKDADRH* 735 0 7,35
Cortabitarte i
Cristina Franco Cueli ***7900** 7,90 0 7,90
Itziar Etxebarria Gomez *EXLH12%* 7,80 0 7,80
Carlos Gonzalez Ferrero ***8204** 8,80 1 9,80
Angel Gonzalez Sanchez *KEXQOS0** 9,50 1 10,50
Jenifer Lopez Conde ***¥0663** 7,70 0 7,70
Marcos Pinna Gonzalez *EX3TOL** 5,20 0 5,20
M? José Argiielles Fuentes **ETQH** 7,60 0 7,60
o 3
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Ricardo Lopez Abascal ***L618** 6,70 0 6,70
Fernando M* Lacasa Heydt **¥*Q087** 6,45 0 6,45
Lorena Tuero Cuenca *E*DT14%* 7,30 0 7,30

Samuel Sanchez de **%XQDRT** 0
Movellan Ruiz 9,10 9,10
Francisco Ale?ds Fuentes *¥*EA1QL** 5.40 0 5.40
Gonzalez

Soraya Fernandez Gomez **%3T60** 7,95 0 7,95
Alejandro Roiz Gonzélez **E)680** 4,95 0 4,95
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Para dirimir el empate existente entre D. Alberto Sebares Bustamante y don Marcos Pinna
Gonzalez, el Tribunal, dado que las bases de seleccidon unicamente establecen como criterio
la puntuacion de la fase de oposicion y siendo ésta la misma, acuerda fijar la fecha de
presentacion de la instancia de participacion en el proceso selectivo, resultando:

Fecha de presentacion: 26/8/2025, registro de entrada ntimero 3.143. Alberto Sebares
Bustamante.
Fecha de presentacion: 9/9/2022, registro de entrada nimero 3.459. Marcos Pinna Gonzalez.

A la vista de lo anterior propone a la Sra. Alcaldesa-Presidenta de la Corporacion:
Primero.- La Contratacion de D. Angel Gonzalez Sanchez, con DNI niimero 201****9M,
como conserje para el CEIP Mata Linares, personal laboral fijo de plantilla del Ayuntamiento

de San Vicente de la Barquera.

Segundo.- La creacion de una bolsa de empleo con los aspirantes que han superado la fase
de oposicién, ordenada por puntuacién de mayor a menor:

Orden Identidad aspirante DNI Puntuacion

total
1 Carlos Gonzalez Ferrero *HKRDQY** 9,80
2 Samuel Sanchez de HAKQDRTH* 9.10

Movellan Ruiz ’
3 Soraya Fernandez Gomez *EEZTO0** 7,95
4 Cristina Franco Cueli **ETOO0** 7,90
5 Itziar Etxebarria Gomez *HEAG]D** 7,80
6 Jenifer Lopez Conde *¥E*QO63** 7,70
7 M?* José Argiielles Fuentes FEKTOO2H* 7,60
8 M? Julia Noriega HEKDLDGHH 7,35
Cortabitarte
9 Lorena Tuero Cuenca FHEDT14%* 7,30
10 Ricardo Lopez Abascal HEELH]8H* 6,70
11 Fernando M? Lacasa Heydt KGO TH* 6,45
12 Laura Celis Peilil HFHE()QTIH* 6,15
13 Sara Lopez Conde HAR5544%* 5,80
4
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14 Alvaro Celis Garcia FHEIRO2** 5,70
15 Francisco Alexis Fuentes FEEALQ]**
, 5,40
Gonzalez
16 Alberto Sebares **%Q956%* 5,20
Bustamante
17 Marcos Pinna Gonzalez **%kIT(OR** 5,20

Y siendo las 11:25 horas del dia sefialado al comienzo se da por finalizada la sesion,
extendiendo el presente Acta, del que yo como secretario, doy fe.

Contra la valoracion de los méritos se podran presentar las reclamaciones que se estimen
procedentes en el plazo de 3 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
del presente acta, sin perjuicio de la posibilidad de interponer recurso de alzada en el plazo
de un mes ante la Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de San Vicente de la Barquera,
al tratarse de un acto de tramite que no pone fin a la via administrativa.”

San Vicente de la Barquera, a fecha de la firma electrénica.
El Secretario del Tribunal.

[31/102025
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